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Политика
в области промышленной безопасности, охраны труда 

и окружающей среды с учетом изменения климата

ООО «Завод Эластик» - предприятие, занимающееся производством нетканых материалов из 
полипропилена, рукавиц с полимерным покрытием, производством шлангов из ПВХ пластика, 
тесно увязывает свою политику в области рационального использования природных ресурсов, 
промышленной безопасности, охраны труда и окружающей среды со стратегией государства в 
данных областях.

СТРАТЕГИЯ

Основными целями компании в области промышленной безопасности, охраны труда и 
окружающей среды являются:
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- предотвращение аварийных ситуаций и несчастных случаев на производстве;
S  Планирование и внедрение мероприятий, направленных на:

i газов и снижения углеродного следа;
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Стратегия устойчивого развития ООО «Завод Эластик» реализуется в направлении развития % 
t производства высококачественной продукции, удовлетворяющей требования и ожидания 
| потребителей и заинтересованных сторон при условии минимизации негативного влияния на * 
% окружающую среду, рационального природопользования и обеспечения здоровых и безопасных 

условий труда на каждом рабочем месте.
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S  Выпуск конкурентоспособной продукции, соответствующей требованиям потребителей «
при соблюдении применимых требований в области ПБОТОС. |
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- обеспечение безопасных условий труда; i
- обеспечение защиты и минимизация негативного воздействия на окружающую среду;
- обеспечение достижения целей мирового сообщества по сокращению выбросов парниковых \

- повышение экологической безопасности и снижение негативного воздействия;
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- рациональное использование материальных, природных и энергетических ресурсов;
- формирование высокого профессионализма работников.

S  Постоянное улучшение результативности интегрированной системы менеджмента.

S  Выполнять требования ISO 14001:2015, 45001:2018, законодательные и иные требования в 
области охраны труда, защиты окружающей среды, промышленной и пожарной безопасности.

S  Охранять окружающую среду, предотвращая загрязнения, рационально используя | 
природные ресурсы, минимизируя негативное влияние от производственной деятельности и % 
продуктов производства на окружающую среду, здоровье персонала и населения, учитывая мнение 
заинтересованных сторон. Придерживаться инициатив, связанных с климатическими аспектами и | 
сокращением выбросов парниковых газов. *■S Обеспечивать здоровые и безопасные условия труда, управлять рисками для устранения | 
опасностей и снижения уровня рисков в области охраны здоровья и безопасности труда с целью 
предотвращения травматизма и ухудшения здоровья на каждом рабочем месте. Проводить4.

I консультации и обеспечивать участие работников в функционировании и постоянном улучшении
системы менеджмента безопасности.

S  Постоянно повышать результативность интегрированной системы менеджмента.

Руководство берет на себя ответственность по обеспечению ресурсами основных направлений развития 
I ООО «Завод Эластик», реализации настоящей Политики и доведение «я-ддлт рг.Пчтнш.я Р
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